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Minoseégiigyi mérnok

Megbizonk a vilag els6szamu autdipari beszallitdoi mindségligyi szolgaltatd csoportja, amely
Kozép-Kelet-Eurdpaban tobbek kozott magyarorszagi, csehorszagi, romaniai, szlovéniai

képviseletekkel rendelkezik, tevékenységével a mindségiigyi szolgaltatasok teljes palettajat
lefedi.

Meghirdetett pozicié:

Mindségligyi mérnok

Karrier szint:

Mérnok

Funkcio:

Mérndki munka

Hely:

Gyor

Cél:

Multinacionalis cégeknél (autodipar, elektronikai ipar) térténd mindségiigyi reklaméciok
kezelésének, kiilfoldi alkatrész-beszallitok képviseletének koordinalasa, a szolgaltatas
iranyitasa a partnernél. Magas szintii, az elvarasoknak megfeleld mindségii szolgaltatas

biztositasa a partnerek részére; a kontakt- személyekkel egyeztetve a vevoi elvardsok
folyamatos felmérése; szakmai kapcsolattartas a partnerek képviseldivel.

Fé feladatok/feleldsségi korok:

o afelelosségébe tartozdo munkatarsak munkdjanak megtervezése, iranyitasa, ellendrzése
o amunkatarsak motivélésa, teljesitménylik értékelése;



o mindségiligyi problémak esetén a reklaméciok nyomon kovetése, kommunikécidja a
partnerek felé, hatékony intézkedés;

e belsd auditokon valé részvétel, intézkedések bevezetése, azok folyamatos ellendrzése

o 8D vagy egyéb helyesbitd intézkedési jelentések véghezvitele mindségiigyi eszkdzok
alkalmazasaval;

o aktualis projektekben valo részvétel;

o apartnerek, €s a tarsasag vezetdsége szamara a sziikséges elemzések, jelentések
elkészitése, illetve elkészitésiik koordinalasa;

e kapcsolattartas a kiilfoldi beszallitokkal.

Képzettség / kovetelmények:

o felséfoku miiszaki végzettség — friss diplomads is palyazhat (gépészmérndk, miszaki
menedzser);

e mindségbiztositasi és/vagy termelési teriileten szerzett tapasztalat;

e minimalis autdipari tapasztalat (0,5 — 3 év);

e autdipari szabvanyok ismerete: ISO TS 16949, QS 9000, PPAP, APQP, PDCA, 8D,
SPC (Statistical Process Control);

o Kozépfokt német nyelvtudas (B1, B2);

e MS Office felhasznaloi ismeretek;

e B kategorias jogositvany

Személyi elvarasok:

o credmény-, mindség- és vevoorientaltsag;

e kivalé kommunikécios készség, kapcsolatmenedzselési képesség;
o képesség az 6nallo munkaveégzésre;

o reziliencia, rugalmassag;

o jO szervezd készség

Amit kinalunk:

perspektivikus karrier lehetdség;

versenyképes juttatasok (kafeteria, letelepedési tdimogatas);
kreativ munka egy lendiiletes csapatban;

folyamatos képzési lehetdség;

aktualis projektekben valo részvétel

Jelentkezés modja:

Amennyiben felkeltette érdeklddését hirdetésiink, kérjiik kiildje el fényképes onéletrajzat a
palyazat@banyaiconsulting.hu e-mail cimre, vagy regisztraljon honlapunkon!
www.banyaiconsulting.hu
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